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东莞信托副总待遇(东莞信托副总待遇怎么样)

 

信托业延续严监管态势，信托公司转型压力不减，其高管变动也更为频繁，远高于
去年同期水平。

中证君梳理银保监会官网信息发现，今年以来，有14家信托公司“换帅”(含董事
长、总裁和总经理)，分别为东莞信托、渤海信托、华融信托、吉林信托、外贸信托
、中海信托、光大信托、雪松信托、山东信托、粤财信托、金谷信托、民生信托、
英大信托和北方信托，相比2020年上半年，增加了5家。

4月成“换帅”高峰期

不过，监管部门于2月核准的外贸信托总经理刘剑因涉嫌严重违纪违法，目前正接
受中国中化控股有限责任公司纪检监察组纪律审查和山东省德州市监察委员会监察
调查。

加速信托行业转型

从今年“换帅”的信托公司来看，多数都格外青睐“自己人”。

用益信托研究员帅国让认为，从集团内部委任或提拔一把手，对于信托公司而言，
在整合资源方面将会更加顺畅。一方面，新高管在延续已有格局上，会重新确定信
托公司的发展思路，推动改革和创新，实现信托公司的新发展；另一方面，在严监
管态势下，加强风险管理、依法合规经营成为越来越多信托公司的诉求，部分信托
公司可能希望通过换帅加强高管团队建设，以应对外部不确定环境，推动公司顺利
转型。
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不少业内人士也表示，今年以来信托公司密集“换帅”与加速信托业转型有密切联
系。

“近年来，一方面，受内外部因素影响，企业信用风险有一定程度的上升；另一方
面，按照资管新规的精神，监管机构开展了一系列以去通道、压融资为主的整治行
业乱象的工作，力度空前，成效显著，信托机构面对的监管环境更加严格。上述两
方面因素的共同作用，客观上使信托业同时面对稳增长、调结构、化风险三大经营
主题。而信托公司在人力、财力、物力等资源有限的情况下多维度作战，难免力量
分散，各条战线的工作进度受到影响，给信托业的转型升级带来较大压力。”中铁
信托总经理陈赤谈到当前信托业困境时表示。
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