
智行理财网
怎么抓股市热点(2020年股市热点有哪些)

一、怎么寻找股市中的热点

1、股票软件中的热点，是从板块涨幅中看到的。同花顺按94，通达信按.400，可
以进入板块涨跌排行。

2、自己挖掘热点，主要是分析近期的大事件。市场一般都喜欢炒作事件。比如，
2019年5月，中美经贸升级时，人们想到的是我国稀土，引发稀土板块大涨。龙头
300748一个月涨了近四倍。同时此事件也让人看到，只有自己发展芯片产业，才
不会被人卡脖之，所以，芯片期间也大涨。等等。

3、每一个热点，其实都是事件激发的。这个需要你有敏锐的判断力，分析力。难
度比较大。

二、股市风口热点判断方法

1、因为股市的涨跌与多种因素有关，如宏观经济、政策变化、行业趋势、公司财
报以及国际形势等。

2、预测股市风口需要综合考虑各种因素，但即使如此，风险控制也很难完全避免
。

3、对于普通投资者而言，可以通过多方面的信息渠道和分析来提高判断准确率，
如关注行业动态、研究公司基本面和技术面指标、参考分析师报告等等。

4、但需要注意的是，股市投资存在风险，需要合理规划投资策略和分散投资风险
。

三、如何找股票热点

读新闻：每天早上读点有用的，新闻要快。和讯比较好，因为又专业又快，信息比
较及时。根据国家的政策，配合技术面，就基本可以把握到热点了。2、做好盘后
分析和盘前计划。每天收盘后，对今天的所有板块做一个回顾，可以看到白天因为
时间关系不能观察到的板块异动。方法很简单，看哪个板块有整体统一的走势，这
个板块就有可能成为下一个热点。3、选择个股在板块中选择技术形态蓄势比较好
的个股，具体来说就是盘整时间比较充分的个股。这样的股票一般会先启动，也就
是所谓的龙头股，买点有了就进去，赚钱就好了。4、关于热点的炒作时间问题。
真正的热点一般会持续一段时间，如果不能持续就不是热点了。所以，当你准备好
进入一个板块后不要轻易出来，不要看别的涨的好了就换股，结果卖了的涨的慢的
快速拉升，买进的反而不涨了。5、关于精力与能力的问题。我们的精力和能力都

                                    1 / 3



智行理财网
怎么抓股市热点(2020年股市热点有哪些)

有限，不可能抓住所有热点，就算热点有轮换，你也不可能抓住太多。在一段时间
内，如果能抓住一两个热点就已经利润丰厚了。像这一轮行情你买了水泥或者中铁
二局，这一个热点就赚的够多了。要是来回跳来跳去反而赚不到大钱。

四、怎么跟踪股市热点

1、以下是一些常见的跟踪股市热点的方法：

2、通过新闻媒体：新闻媒体通常会报道一些重要的经济、政治、社会事件，这些
事件可能会对股市产生影响。投资者可以通过关注财经新闻、政治新闻、社会新闻
等方式，获取最新的市场信息和热点。

3、跟踪行业动态：不同行业的股票通常会受到该行业内的一些事件和趋势的影响
。投资者可以通过关注某个行业的新闻、政策、市场份额等方面的信息，来跟踪该
行业的热点，及时把握投资机会。

4、关注龙头股：龙头股通常指在某个行业内具有较高市场份额和行业地位的公司
。这些公司的表现通常会对整个行业产生影响。投资者可以通过关注龙头股的业绩
、市场表现等信息，来跟踪该行业的热点。

五、如何掌握热点轮动

掌握热点轮动是股市投资中的一项重要技能，能够帮助投资者捕捉市场的机会，提
高投资收益。以下是一些建议，以帮助您掌握热点轮动：

1.研究市场：投资者需要不断关注市场动态，了解各个行业的表现以及政策、经济
、社会等因素对市场的影响。通过研究市场，投资者可以发现潜在的热点和板块轮
动机会。

2.使用技术分析：技术分析工具如均线、成交量、MACD等，可以帮助投资者判断
股票的趋势和买入卖出点。通过技术分析，投资者可以发现股票的强势和弱势，以
便在热点轮动时及时调整投资组合。

3.跟踪资金流向：资金流向是市场热点和板块轮动的重要驱动因素。投资者可以通
过资金流向数据了解市场的资金分布，发现潜在的热点和机会。

4.关注政策和行业动态：政策和行业动态对市场热点和板块轮动具有重要影响。投
资者需要关注政策变化和行业动态，以便及时把握市场机会。
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5.建立交易系统：投资者需要建立自己的交易系统，以规范投资行为。交易系统可
以包括选股策略、买入卖出策略、止损止盈策略等。通过交易系统，投资者可以更
好地把握市场热点和板块轮动。

6.学习和实践：掌握热点轮动需要不断学习和实践。投资者可以通过阅读书籍、参
加培训、模拟操作等方式，不断提高自己的投资技能。

总之，掌握热点轮动需要投资者不断学习、实践和总结经验。只有通过不断努力，
才能在股市投资中把握热点轮动，实现良好的投资收益。
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